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Введение
Служебная задача по охране учреждений УИС и их объектов заключается в том, чтобы не допустить побегов и других преступлений осужденными, проникновения нарушителей и запрещенных предметов на объекты, а также обеспечения сохранности материальных ценностей на объектах, отразить возможное нападение.
Чтобы успешно руководить личным составом, руководителю службы охраны ИУ необходимо твердо знать порядок организации службы, свои обязанности по службе, обязанности лиц караула, изложенные в инструкциях. Общие обязанности лиц караула предусмотрены Приказом Министерства Юстиции №152-ДСП от 31.07.2019 «Об утверждении порядка осуществления охраны следственных изоляторов, исправительных учреждений и их объектов, и иных объектов уголовно исполнительной системы», а особые определены табелем постам, боевым расчётом и соответствующими инструкциями. Начальник караула должен изучать и твёрдо знать содержание этих служебных документов, требовать знания их личным составом и добиваться строгого их соблюдения; хорошо знать, задачу караула, порядок её выполнения и обязанности всех лиц караула.
Данная курсовая работа, на мой взгляд, является актуальной в данное время, так как происходит очень много случаев нарушения порядка несения службы начальниками караулов, следовательно, часовыми и караулом в целом. Слабое знание начальниками караулов своих обязанностей может привести к ответственности по закону.
Объектом курсовой работы являются общественные отношения, возникающие в процессе организации и несения караульной службы.
Предметом моей курсовой работы являются нормативно - правовые акты, регламентирующие организацию и несение караульной службы.
Целью своей работы ставлю наиболее детально разобрать обязанности начальника караула при организации и несении службы в учреждениях и органах уголовно исполнительной системы, а также изучить запреты, которые устанавливаются начальнику караула при несении им службы.
Для достижения данной цели ставлю следующие задачи:
- изучить и исследовать нормативно-правовую регламентацию обязанностей и запретов начальника караула
- изучить и исследовать обязанности начальника караула при происшествиях и чрезвычайных обстоятельствах
- изучить и исследовать общие обязанности начальника караула.
- изучил обязанности начальника временного караула


Глава 1. Обязанности и запреты начальника караула.
1.1. Обязанности начальника караула.
При заступлении на службу, что является фактически первым этапом выполнения поставленной служебной задачи, правильные действия начальника караула как бы задают тон всей службе, дисциплинируют личный состав, настраивают его на образцовое выполнение своих обязанностей, достижение высоких результатов. Особенно это важно для караулов, охраняющих одни и те же объекты, в условиях однообразного характера выполняемой задачи.
Заступая па службу по охране объектов ФСИН России, начальник караула должен изучить состояние объекта, выяснить во всех деталях обстановку в месте несения службы, уточнить имеющиеся данные о возможных намерениях осуждённых совершить побег или другие противоправные действия, с тем чтобы обеспечить успешное выполнение поставленной задачи.
Важнейшей обязанностью начальника караула является умелое и твёрдое управление действиями личного состава, суть которого заключается в поддержании высокой боевой готовности и дисциплины личного состава, руководстве действиями караула при осложнении обстановки на охраняемом объекте, постоянном контроле за выполнением поставленной задачи.
Поддержание постоянной высокой боевой готовности караула  включает: своевременную подготовку личного состава к службе и смену на постах; проведение боевого расчёта; осуществление контроля за несением службы; обеспечение сохранности и постоянной готовности к использованию оружия, боеприпасов, средств связи, транспорта и другой техники; строгое соблюдение уставного внутреннего порядка в карауле и местах несения службы, правил допуска в караульное помещение, на охраняемые объекты и в запретные зоны; поддержание тесного взаимодействия с другими караулами.
Начальник караула несет ответственность за качественный подбор, а также обучение подчиненных ему лиц, надежную охрану порученного объекта, осуществление пропускного режима на объект, качество несения службы часовыми, соблюдение законности при несении службы, точное и своевременное исполнения служебной задачи, готовность личного состава к действиям при происшествиях и чрезвычайных обстоятельствах
В виду конструктивных особенностей некоторых исправительных учреждений, комната хранения оружия может располагаться в караульном помещении. В такой ситуации, ответственность за данным помещение ложатся на плечи начальника караула[footnoteRef:1]. [1:  Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы : закон Рос. Федерации от 21 июля 1993 г. № 5473-1 // Ведомости Съезда нар. депутатов и Верхов. Совета Рос. Федерации. – 1993. – № 33, ст. 1316.] 

Поддержание порядка и дисциплины в караульном помещении осуществляется всеми лицами, входящих в состав караула, однако контроль за ними возлагается на плечи начальника караула.
В период несения службы начальник караула подчиняется начальнику учреждения, заместителю начальника учреждения начальнику отдела охраны, заместителю начальника отдела охраны, а также дежурному помощнику начальника учреждения.
В различных ситуациях в целях обеспечения качественного несения службы на начальника караула возлагаются следующие обязанности:
Знать обязанности всех лиц, входящих в состав караула, инструкцию начальника караула, состояние ИТСО, задачу караула и особенности ее выполнения
Обеспечить точное выполнение лицами, входящими в состав караула своих обязанностей, их бдительность и дисциплинированность
В период смены караула, принять служебную документацию начальника караула у начальника сменяемого караула, проверить исправность и принять средства связи, сигнализации, средства пожаротушения, комнату хранения оружия и ключи от нее в опечатанном тубусе, после приема произвести соответствующую запись в постовой ведомости.
Вместе с начальником сменяемого караула проверить состояние охраняемого объекта и караульного помещения, исправность ограждений, освещения, работоспособность ТСО запретных зон в границах постов караула, о выявленных недостатках производить запись в постовой ведомости сменяемого караула;
Ставить задачу караульным заступающим на пост, проверять знание ими своих обязанностей, в установленное время производить смену часовых, довести при этом порядок применения оружия и поддержания связи с караулом, а также действия при происшествиях[footnoteRef:2]; [2:  Указ Президента РФ от 10.11.2007 N 1495 (ред. от 09.07.2020) "Об утверждении общевоинских уставов Вооруженных Сил Российской Федерации" (вместе с "Уставом внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации", "Дисциплинарным уставом Вооруженных Сил Российской Федерации", "Уставом гарнизонной и караульной служб Вооруженных Сил Российской Федерации")
] 

Изымать у караульных, заступающих на пост аудио-, видео- и другую аппаратуру, а также другие предметы, способные отвлекать часового от службы; 
Осуществлять контроль соблюдения пропускного режима на КПП, знать побегоопасные, тараноопасные, подкопоопасные места, проверять состояние ИТСО и посты караульных собак, прикрывающие эти места, своевременно принимать меры к устранению недостатков;
После каждой смены часовых производить расчет личного состава караула на случай действий при происшествиях;
Проверять готовность резервных групп к осуществлениям действий при происшествиях, исправность ИТСО, средств связи, транспортных средств, надлежащее содержание боеприпасов и оружия, соблюдение личным составом караула правил заряжания и разряжания оружия;
В период с 02.00 до 06.00 часов, поочередно с ПНК осуществлять патрулирование запретной зоны, согласно графику, установленному планом охраны, проверяя при этом службу часовых на наружных постах, состояние ИТСО, побегоопасных (тараноопасных, подкопоопасных) мест (направлений);
Проверять лично, либо посредством своих помощников качества несения службы часовыми не реже одного раза за период несения ими службы на посту, обращая особое внимание на бдительность несения службы, знание обязанностей, порядка применения оружия и действий при происшествиях, умение пользоваться ТСО, средствами связи, соблюдение караульной формы одежды, о результатах проверки делать записи в постовой ведомости караула по охране учреждения УИС и немедленно принимать меры к устранению обнаруженных недостатков; 
При помощи системы видеонаблюдения контролировать бдительность несения службы часовыми, при ее ослаблении немедленно вызывать часового по средствам связи или направлять к нему ПНК;
Периодически направлять ПНК по КС со служебной собакой для осмотра внешней запретной зоны, проверки состояния КСП, а также постов караульных собак;
При поступлении сигнала тревоги от ТСО лично выдвинуться с резервной группой к месту происшествия по тропе караула, выставить усиление и организовать осмотр внешней запретной зоны;
В случае отсутствия следов побега подняться на ближайшую от места срабатывания ТСО наблюдательную вышку, убедиться в надлежащем обследовании внутренней запретной зоны и прилегающей к ней полосы местности шириной 15 м, а также территории, прилегающей к охраняемому объекту, не покидать пост до завершения осмотра состояния внутренней и внешней запретных зон и установления причины срабатывания ТСО, доложить дежурному помощнику начальника учреждения УИС о проделанной работе, только после этого снять усиление и вернуться в караульное помещение;
Вести график докладов часовых, а в случае отсутствия в установленное время доклада от часового немедленно прибыть на пост или выслать ПНК для выяснения причины; 
На протяжении всего периода несения службы, каждые два часа начальник караула, должен докладывать об обстановке и результатах несения службы, а при происшествии – немедленно дежурному помощнику начальника учреждения УИС, а в период с 09.00 до 18.00 часов– в том числе заместителю начальника учреждения УИС – начальнику отдела охраны, либо его заместителю
Поддерживать связь с соседними караулами, дежурной службой СИЗО, исправительного учреждения УИС, при необходимости оказывать им помощь в соответствии с планом охраны;
Передавать по акту дежурному помощнику начальника учреждения УИС изъятые на КПП либо обнаруженные в запретной зоне запрещенные предметы;
Сдавать по окончании службы установленному начальником учреждения УИС должностному лицу материальные пропуска на вывоз (вынос) с объекта материальных ценностей;
Сообщать дежурному помощнику начальника учреждения УИС о неприбытии к установленному времени осужденных, пользующихся правом передвижения без конвоя;
Соблюдать указанный в пункте 117 Порядка порядок допуска в расположение караула (караульное помещение) лиц;
Проводить воспитательную работу с личным составом караула;
Направлять резервную группу караула во главе с ПНК по КС на территорию, прилегающую к охраняемому объекту, для ее периодического осмотра, а также для задержания нарушителей, пытающихся проникнуть на охраняемый объект УИС, перебросить на его территорию запрещенные предметы, о результатах немедленно докладывать заместителю начальника учреждения УИС–начальнику отдела охраны (заместителю начальника отдела охраны учреждения УИС), дежурному помощнику начальника учреждения УИС;
Принимать на временное хранение оружие и боеприпасы караулов по конвоированию, наряженных от учреждений (органов) УИС;
Вскрывать комнату для хранения оружия в случаях необходимости выдачи оружия и боеприпасов лицам караула, сотрудникам, прибывшим для выполнения задач при чрезвычайных обстоятельствах, спасения оружия и боеприпасов при пожаре и стихийных бедствиях;
После смены караула, начальник караула организует чистку и сдачу оружия и боеприпасов
О каждом случае применения оружия личным составом караула, незамедлительно, докладывать заместителю начальника учреждения – начальнику отдела охраны, либо его заместителю, а также дежурному помощнику начальника учреждения УИС, производить соответствующую запись в постовой ведомости караула
Осуществлять контроль соблюдением личным составом караула порядка обращения с оружием и мер безопасности, состояние его здоровья, снабжение питьевой водой.
В случае получения травмы личным составом караула, направить его в медицинскую часть, а также доложить об этом лицам, которым он подчинен, с целью его замены
О выполнении поставленной задачи докладывать заместителю начальника учреждения - начальнику отдела охраны, а в случае его отсутствия, его заместителю.
Беспрепятственно допускать в караульное помещение лиц, которым он подчинен, а также лиц, которых они сопровождают
Таким образом выполнение описанных обязанностей начальником караула, несомненно, не являются панацеей от всех недостатков в службе караулов, но их реализация позволяет значительно поднять уровень информативности руководителя и, соответственно, повысить эффективность влияния на служебную обстановку.


1.2. Запреты начальника караула
В целях повышения эффективности несения службы лицами состава караула для всех лиц караула, в том числе и для начальника караула установлены определенные запреты.
Таким образом начальнику караула запрещается отлучаться из караульного помещения, кроме тех случаев, когда это необходимо в рамках выполнения своих обязанностей, но даже при выходе из караульного помещения начальник караула обязан оставить за себя ПНК или одного из караульных.
Одним из факторов, способствующих отвлечению от службы является гражданское средство связи. Следовательно, начальнику караула запрещается вести не предусмотренные служебными обязанностями разговоры по средствам связи лично или разрешать это другим лицам караула[footnoteRef:3]. [3:  Колодовский А.А., Эрастов А.Е., Грек А.Д., Яковлев А.Ю. Тюриков В.И. Анализ деятельности дежурной смены и караула исправительного учреждения ФСИН России исполняющего наказания в виде лишения свободы. Международный научно – исследовательский журнал. 2016 г. Режим доступа: https://cyberleninka.ru/article/n/analiz-deyatelnosti-dezhurnoy-smeny-i-karaula-ispravitelnogo-uchrezhdeniya-fsin-rossii-ispolnyayuschego-nakazaniya-v-vide-lisheniya] 

Без разрешения заместителя начальника учреждения – начальника отдела охраны, начальнику караула запрещается отпускать кого-либо из состава караула.
Запрещается изменять предусмотренные постовой ведомостью караула расстановку личного состава по постам и график несения службы лицами караула, кроме случаев усиления охраны объекта УИС и внезапного заболевания лиц из состава караула;
Начальнику караула запрещено посещать территорию учреждения и давать на это разрешение лицам входящим в состав караула, кроме случав предусмотренных Порядком;
К одному из основных запретов, установленных для начальника караула является вскрытие комнаты хранения оружия (кроме случаев, связанных с необходимостью выдачи оружия и боеприпасов лицам, входящим в состав караула, сотрудникам, прибывшим для выполнения задач при ЧО и спасения оружия, боеприпасв при пожаре), и передавать ключи от нее другим лицам, кроме начальника склада вооружения, спецсредств и хим. имущества, начальника учреждения УИС или лиц, исполняющих их обязанности.
Техника караулов должна быть чистой, полностью заправленной эксплуатационными материалами и огнетушащими веществами, укомплектована необходимым оборудованием и имуществом, аварийно-спасательным оборудованием и другими комплектующими изделиями согласно установленным нормам табельной положенности использовать не по назначению транспортные средства, выделенные для обеспечения деятельности караула запрещено.
Технические средства являются одним из наиболее результативных методов повышения эффективности охраны исправительного учреждения, начальнику караула запрещается отключать ТСО или переводить их в режим «Контроль» без разрешения заместителя начальника учреждения–начальника отдела охраны[footnoteRef:4]. [4:  О порядке и условиях выполнения учреждениями и органами уголовно-исполнительной системы функции конвоирования осужденных и лиц, заключенных под стражу : постановление Правительства Рос. Федерации от 5 апр. 1999 г. № 366 // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 1999. – № 15, ст. 1818
] 

В случае своего внезапного заболевания начальник караула докладывает об этом начальнику отдела охраны учреждения или дежурному сотруднику и в дальнейшем действует по их указанию.
В случае внезапного заболевания одного из помощников начальник караула возлагает его обязанности на второго помощника или выполняет их лично, докладывает об этом начальнику отдела охраны учреждения (дежурному сотруднику).
Таким образом, несение службы по охране учреждения – ответственный процесс, требующий проявления максимальной бдительности и внимания от всех лиц, заступивших на службу, а также готовности к стремительным действиям в любых ситуация. Запреты для начальника караула устанавливаются в целях предотвращения нарушений лицами состава караула, повышения качества эффективности несения службы, а также своевременному выполнению поставленной задачи.


Глава 2 Обязанности начальника караула при происшествиях, а также обязанности начальника временного караула.
2.1. Обязанности начальника караула при происшествиях.
Уровень боевой готовности караула (служебного наряда) определяется быстротой и слаженностью действий при осложнении обстановки на охраняемом объекте, в местах несения службы. Эти осложнения могут быть вызваны нападением на караул, часовых, объект, побегом осуждённых или совершением ими других противоправных действий, попытками неизвестных лиц проникнуть на объект, групповыми хулиганскими действиями нарушителей общественного порядка, а также другими действиями или обстоятельствами, которые снижают надёжность охраны, надзора или ставят под угрозу выполнение служебной задачи.
Действия начальника караула (служебного наряда) в этих случаях определяются инструкцией, боевым расчётом и указаниями начальника подразделения. Они должны быть чёткими, быстрыми, обеспечивать твёрдое руководство личным составом, пресечение нарушения в начальной стадии.
Для повышения эффективности и качества службы начальник караула (служебного наряда) обязан проявлять постоянную заботу о состоянии здоровья и своевременном питании личного состава, соблюдении мер личной безопасности, недопущении травматизма и несчастных случаев при обращении с оружием, использовании транспорта, эксплуатации инженерно-технических средств охраны. В этих целях он обязан обеспечить строжайшее соблюдение порядка заряжания и разряжания оружия, тщательно проверять оборудование объекта, постов, мест несения службы и делать все необходимое для устранения недостатков, ведущих к ослаблению безопасности личного состава.
Начальник караула (служебного наряда) должен проверять службу па постах, настойчиво добиваться образцового порядка в караульном помещении, высокой дисциплины личного состава, точного выполнения каждым сотрудником уставных требований, всеми мерами предупреждать случаи нарушения законности, которые могут проявляться, например, неправомерном применении оружия, наручников и смирительной рубашки, рукоприкладстве, в недозволенных связях сотрудников с осуждёнными и их родственниками. В установленное время он обязан докладывать начальнику подразделения о результатах несения службы.
При происшествиях (нападение, побег, неповиновение, пожар, стихийное бедствие, крушение, авария)[footnoteRef:5] начальник караула действует по расчету караула при происшествиях и немедленно докладывает начальнику управления (самостоятельного отдела) по конвоированию. Караул вызывается "В РУЖЬЕ", усиливается охрана конвоируемых лиц. [5: О чрезвычайном положении : федер. конституц. закон от 30 мая 2001 г. № 3-ФКЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2001. – № 23, ст. 2277.
] 

В случае нападения на состав караула и иных работников УИС или караульное помещение начальник караула организует отражение нападения силами караула.
Получив сигнал о побеге, начальник караула по возможности организует охрану следа бежавшего, далее направляет для его преследования и задержания резервную группу во главе со своим помощником, а при необходимости лично возглавляет эту группу, оставляя за себя в карауле своего помощника. Затем начальник караула по личным делам определяет и докладывает (доносит) своему начальнику управления (самостоятельного отдела) по конвоированию, а также начальнику территориального органа ФСИН России, в районе дислокации которого совершен побег, и начальнику ближайшего органа внутренних дел установочные данные на бежавшего, а также его особые приметы; на ближайшем обменном пункте (станции, пристани), где дислоцируется территориальный орган ФСИН России (орган внутренних дел), сдает фотографию бежавшего для размножения и использования в розыске; составляет акт о побеге в пути следования в двух экземплярах (приложение № 36), один из которых прилагается к личному делу бежавшего для сдачи его органу-получателю, а другой сдается органу-отправителю.
При групповом неповиновении осужденных и лиц, содержащихся под стражей, начальник караула обязан оценить события и степень их опасности, проявляя при этом выдержку и самообладание.[footnoteRef:6] Затем начальник караула докладывает своему начальнику управления (самостоятельного отдела) по конвоированию, оповестив при этом взаимодействующие органы. Следующим действием следует разъяснить нарушителям неправомерность их действий и требовать их прекращения. Далее следует быстро и решительно изолировать зачинщиков и активных участников группового неповиновения, принять меры к ограничению доступа к месту противоправных действий чтобы пресечь противоправные действия в начальной стадии. Установить причины неповиновения, принять меры к их устранению и недопущению совершения преступниками аварии, поджога и других противоправных действий. [6:  Раськевич Р.А. Режим и условия отбывания наказания в исправительных учреждениях / Р.А. Раськевич // Известия Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена. - 2017 Т.8. - № 41 2017 - С. 97-105.
] 

При пожаре в караульном помещении, на транспортном средстве часовой (караульный), первым заметивший это, подает сигнал "ПОЖАР", и принимаются меры к эвакуации людей, спасанию огнестрельного оружия, технических средств, имущества и документации. По мере возможности о пожаре сообщается в пожарную часть.
Тушение пожара организуется силами состава караула с использованием всех имеющихся первичных средств пожаротушения. Часовые, жизни которых угрожает опасность, перемещаются в более безопасные места, откуда они продолжают выполнять поставленную задачу. Спецавтомобиль при пожаре немедленно останавливается. Поезд, при невозможности ликвидировать пожар в спецвагоне силами караула, останавливается стоп-краном. К тушению пожара допускается пожарная команда и поездная бригада. Если необходимо, начальник караула производит высадку осужденных и лиц, содержащихся под стражей, из спецвагона (спецавтомобиля) и организует их охрану в безопасном месте. При пожаре на морском (водном) и воздушном судах караул действует по указанию капитана (командира) судна.
При стихийном бедствии (наводнение, землетрясение, ураган) начальник караула организует, при необходимости, оказание помощи пострадавшим, спасение огнестрельного оружия и имущества; перемещает осужденных и лиц, содержащихся под стражей, в более безопасное место.
В случае крушения поезда начальник караула принимает меры к эвакуации состава караула, осужденных и лиц, содержащихся под стражей, организует охрану осужденных и лиц, содержащихся под стражей, оказание помощи пострадавшим; устанавливает связь с ближайшим территориальным органом ФСИН России, органом внутренних дел на транспорте и докладывает (доносит) о происшедшем начальнику своего управления (самостоятельного отдела) по конвоированию. При необходимости конвоируемые лица сдаются в ближайший следственный изолятор, исправительное учреждение для временного содержания[footnoteRef:7]. При длительной задержке спецвагона, следующего по плановому маршруту, начальник караула оповещает об этом территориальные органы ФСИН России, органы внутренних дел по маршруту следования. О материальном ущербе, нанесенном караулу вследствие крушения поезда, начальник караула совместно с представителем железной дороги составляет акт и по возвращении в пункт постоянной дислокации представляет его начальнику управления (самостоятельного отдела) по конвоированию. [7:  Киреев М. П. Взаимодействие при управлении силами и средствами ОВД в кризисных ситуациях (теоретические и прикладные проблемы) / М. П. Киреев // Взаимодействие: правовые, социальные, организационные и тактические аспекты: сб. науч. ст. – М. : Акад. упр. МВД России, 2005. –            С. 6-7.] 

При аварии морского (речного) судна начальник караула принимает меры к предотвращению паники среди осужденных и лиц, содержащихся под стражей, и при необходимости оказывает помощь команде судна в устранении аварии. Если судну грозит гибель, а спасательные средства, выделенные караулу, не обеспечивают одновременную переправу состава караула, осужденных и лиц, содержащихся под стражей, начальник караула в первую очередь переправляет на берег часть караула со служебными документами и женщин, больных и несовершеннолетних, остальной состав караула с имуществом и оставшимися на судне конвоируемыми переправляет очередными рейсами. При явной гибели судна на значительном удалении от берега состав караула, осужденные и лица, содержащиеся под стражей, не имеющие спасательных средств, переправляются к берегу вплавь. По достижении берега начальник караула проверяет наличие состава караула, осужденных и лиц, содержащихся под стражей, организует охрану конвоируемых лиц, устанавливает связь с ближайшим территориальным органом ФСИН России и органом внутренних дел для решения вопросов о дальнейшем конвоировании осужденных и лиц, содержащихся под стражей, в следственный изолятор, исправительное учреждение, ИВС органов внутренних дел.
При аварии спецавтомобиля и невозможности его следовать своим ходом начальник караула выставляет знаки аварийной остановки, вызывает из подразделения другой спецавтомобиль, организует посадку в него осужденных и лиц, содержащихся под стражей, и дальнейшее конвоирование к месту назначения[footnoteRef:8]. [8:  Сперанская, А. В. К вопросу об определении перечня профессионально важных качеств у сотрудников управления по конвоированию// Преступление, наказание, исправление. — 2014. — № 1 (25). —С. 91–93.] 

В случае невозможности пересадки осужденных и лиц, содержащихся под стражей, (активное движение транспорта, скопление граждан) начальник караула организует буксировку неисправного спецавтомобиля до ближайшего следственного изолятора или органа внутренних дел. Если авария произошла вне населенного пункта и спецавтомобиль имеет большие повреждения, начальник караула выводит осужденных и лиц, содержащихся под стражей, из него в удобное для организации охраны место до прибытия исправного.
Если чрезвычайная ситуация возникла на борту воздушного судна во время его полета начальник караула обязан выполнять указания командира воздушного судна.
Для эффективных действий при ЧО личному составу караулов необходимо строго соблюдать требования приказов и инструкций, регламентирующих изоляцию, охрану, перемещение осужденных и лиц, заключенных под стражу[footnoteRef:9]. Запрещается назначать в караулы больных, лиц, не принявших Присягу, не прошедших в установленном порядке учебные сборы первоначальной подготовки, совершивших проступки, по которым ведется служебная проверка или возбуждено уголовное дело. [9:  Левин, А. О., Потемкина, Т. Н. К вопросу о различии терминов «чрезвычайное обстоятельство» и «чрезвычайная ситуация» // Вестник Московского университета МВД России. — 2016. — № 1. — С. 130– 133.
] 

Основным направлением повышения эффективности первоначальных действий при ЧО и осложнении оперативной обстановки является подготовка личного состава к правомерным и решительным действиям. И только от их профессиональной подготовки и умения практически действовать в сложной ситуации зависит успех пресечения различного рода правонарушений со стороны подозреваемых, обвиняемых, осужденных и иных лиц.


2.2. Обязанности начальника временного караула
В целях оказания помощи караулам по охране учреждений и их объектов, экстренного конвоирования осужденных, подозреваемых, обвиняемых в совершении преступлений и их охраны в гражданских лечебных учреждениях, охраны имущества учреждения при пожарах, стихийных бедствиях от отделов охраны учреждений могут назначаться временные караулы[footnoteRef:10]. Состав временного караула определяется решением заместителя начальника учреждения по охране на сутки из числа резерва сотрудников, допущенных к самостоятельному несению службы. Запрещается назначать в состав временных караулов должностных лиц из состава караула, выполняющего в данное время служебные задачи. [10:  Михеева, С. В., Шиханов, В. А. Режим конвоирования как элемент режима в учреждениях уголовно-исполнительной системы // Вестник Самарского юридического института. — 2015. — № 3 (17). — С. 58– 62
] 

Согласно требованиям Приказа Министерства Юстиции №152-ДСП от 31.07.2019 «Об утверждении порядка осуществления охраны следственных изоляторов, исправительных учреждений и их объектов, и иных объектов уголовно исполнительной системы», а также Приказа Минюста России от 28.12.2017 N 285 "Об утверждении Порядка организации оказания медицинской помощи лицам, заключенным под стражу или отбывающим наказание в виде лишения свободы", отделы охраны учреждений ФСИН России могут осуществлять конвоирование и охрану больных осужденных, подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений в лечебных учреждениях муниципальной системы органов здравоохранения.
Конвоирование больных осужденных может производится:
- в плановом порядке
- в экстренном порядке
- в случаях, когда в учреждении нет возможности для оказания необходимой медицинской помощи.
Число лиц, входящих в состав временного караула зависит от характера выполняемых задач.
Перед заступлением на службу во временный караул начальник караула обязан взять в дежурной части учреждения ящик (чемодан) в котором находятся:
- формализованные бланки документов (постовые ведомости, план охраны, схемы маршрутов движения в лечебное учреждение, инструктаж должностным лицам караула и др.);
- медицинские халаты и бахилы для обуви на весь состав караула, сотрудника надзора и лиц, осуществляющих проверку службы;
- мобильный телефон (приобретен непосредственно для выполнения задач службы временных караулов, номер телефона заблаговременно сообщается в управление охраны территориального органа ФСИН).
План охраны разрабатывается заместителем начальника учреждения по охране и утверждается начальником учреждения (непосредственно в лечебном учреждении план дополняется с учетом фактического местонахождения палаты (этаж, отделение) для больного осужденного, составляется схема охраны).
Уточненная схема охраны, а также фотографии размещения палаты (оборудование, места размещения караула), схема конвоирования больных осужденных на процедуры, в туалет (если он отсутствует в палате), в другие корпуса (этажи, здания) представляются в управление охраны).
Конвоирование осуществляется на автомобиле, специально предназначенном для перевозки осужденных. В исключительных случаях (по медицинским показаниям) транспортировка больного в медицинское учреждение может осуществляться на автомобиле «скорой помощи»[footnoteRef:11]. [11:  Об утверждении Инструкции о порядке направления осужденных к лишению свободы для отбывания наказания, их перевода из одного исправительного учреждения в другое, а также направления осужденных на лечение и обследование в лечебно-профилактические и лечебные исправительные учреждения : приказ Минюста России от 1 дек. 2005 г. № 235 // Бюл. норматив.-правовых актов федер. органов исполн. власти. – 2005. – № 51.
] 

При конвоировании на автомобиле «скорой помощи» начальник временного караула, медицинский работник учреждения и лицо, осуществляющее надзор, следуют с осужденным. Остальной личный состав временного караула выдвигается на автомобиле следом за машиной скорой помощи.
По прибытии в медицинское учреждение начальник временного караула выполняет следующие мероприятия:
- уточняет с главным (дежурным) врачом вопросы содержания больного;
- определяет места размещения личного состава караула;
-информирует медицинский персонал лечебного учреждения (отделения) о поступившем больном, его склонностях, имеющихся отклонениях и возможных противоправных действиях с его стороны, выдает необходимые рекомендации с целью обеспечения безопасности персонала лечебного учреждения;
- изучает места проведения процедур, места общего пользования и маршруты движения к ним;
- ограничивает доступ посторонних граждан в палату, где размещен больной осужденный;
- составляет временную схему охраны, схему конвоирование на процедуры (лечение) с указанием маршрута движения больного осужденного и расстановки лиц караула;
- организует охрану и докладывает заместителю начальника учреждения начальнику отдела охраны[footnoteRef:12]. [12:  Приказ Минюста России от 28.12.2017 N 285 (ред. от 31.01.2020) "Об утверждении Порядка организации оказания медицинской помощи лицам, заключенным под стражу или отбывающим наказание в виде лишения свободы" (Зарегистрировано в Минюсте России 09.02.2018 N 49980)
] 

По согласованию с руководством лечебного учреждения в лечебном учреждении для содержания больного осужденного (его лечения, освидетельствования и т.п.) может отводиться отдельная палата, которая по возможности (по согласованию с администрацией лечебного учреждения) оборудуется решетками на окнах, запорами на дверях.
В каждом учреждении из числа сотрудников отдела охраны (с учетом психофизиологических особенностей) отбираются наиболее подготовленные сотрудники, с распределением их по караулам (в каждом карауле - не менее четырех сотрудников). Обязательно учитывается, что при охране больных осужденных-женщин, в караул назначается два сотрудника того же пола (1 – сотрудник в составе караула; 1 – обеспечение надзора). Отобранные сотрудник отдаются приказом по учреждению для несения службы по конвоированию больных в лечебное учреждение и их охране.
Для несения службы личный состав временного караула вооружается табельным оружием (ПМ), экипируется специальными средствами и средствами связи, согласно норм положенности. Сотрудники, вооруженные ПМ, должны знать материальную часть оружия, меры безопасности при обращении с ним, уметь применять данный вид оружия. С этой целью ежемесячно они выполняют учебные стрельбы из пистолета Макарова[footnoteRef:13]. [13:  О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации: федер. закон от 30 нояб. 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 23, ч. 1, ст. 7020.] 

О результатах несения службы начальник временного караула докладывает оперативному дежурному по учреждению каждый час.
Исходя из вышесказанного, временные караулы могут назначаться целях оказания помощи караулам по охране учреждений и их объектов, экстренного конвоирования осужденных, подозреваемых, обвиняемых в совершении преступлений и их охраны в гражданских лечебных учреждениях, охраны имущества учреждения при пожарах, стихийных бедствиях от отделов охраны учреждений. Большое количество побегов из под охраны временных караулов свидетельствует о плохой организованности службы начальником временного караула. 


Заключение
В результате проделанной работы изучил и детально разобрал обязанности начальника караула при организации и несении службы в учреждениях и органах уголовно исполнительной системы, а также изучил запреты, которые устанавливаются начальнику караула при несении им службы, исследовал обязанности начальника караула при чрезвычайных обстоятельствах, исследовал общие обязанности начальника караула, а также исследовал обязанности начальника временного караула.
Подводя итог, хотелось бы отметить, что выполнение задач по обеспечению изоляции осужденных и лиц, содержащихся под стражей, осуществляется в условиях продолжающегося реформирования уголовно-исполнительной системы и осложняется рядом факторов, основными из которых являются: высокая служебная нагрузка на персонал охраны, прогрессирующее ветшание инженерных сооружений на охраняемых объектах, остающаяся высокой по-беговая активность осужденных и лиц, содержащихся под стражей
В настоящее время, требуется усовершенствовать комплекс мер, связанных с обеспечением охраны и надзора в исправительном учреждении, что не позволяет своевременно и адекватно отвечать на вызовы криминального мира
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